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CONVOCATORIA LLOC DE TREBALL

INFORMATIC/A JUNIOR

El Consorci Sanitari de I’Alt Penedés i Garraf esta cercant un/a informatic/a junior que vulgui

comencgar i desenvolupar la seva carrera professional en I'ambit sanitari.

Busquem una persona apassionada per la tecnologia i amb interés en aplicar els seus

coneixements per millorar la qualitat dels serveis que prestem als nostres professionals i pacients

des de I'area de sistemes d’informacio.

Aquesta posicié ofereix una oportunitat Unica de creixement en un entorn innovador, amb accés

a formacid i projectes rellevants del sector salut.

Funcions principals:

Col:laborar en la instal-lacid, configuracié i manteniment de maquinari i programari en les
diferents arees de I’hospital.

Suport tecnic als usuaris (personal sanitari i administratiu) per resoldre consultes i
incidéncies relacionats amb I'Gs d’aquest programari.

Participar en la implementacié i millora dels diferents programaris que conformen la
plataforma de gestié hospitalaria, i en especial la historia clinica electronica.

Contribuir al desenvolupament i personalitzacié d’eines tecnologiques adaptades a les
necessitats de |I’hospital.

Donar suport en projectes d’integracié de noves tecnologies, com ara la intel-ligéncia
artificial o analitica de dades, en I’entorn sanitari.

Documentar procediments i generar manuals d’Us per a usuaris interns.

Requisits:

Titulacié de Grau en Enginyeria Informatica, Sistemes o graus afins com Enginyeria
biomedica.

Coneixements basics:
= Sistemes operatius (Windows, Linux), xarxes i protocols de comunicacio.

= Experiéncia amb gestors de bases de dades (Oracle, SQL,...).

Coneixements especifics valorables:

= Coneixements de programacio (Python, Java, o altres llenguatges).
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= Coneixement en arquitectures SOA i desenvolupament d’interfases.

- Competéncies:

= (Capacitat per treballar en equip i comunicar solucions técniques a perfils
no técnics.

= Actitud proactiva, interés per aprendre i compromis amb la millora
continua.

Oferim:

- Incorporacié en un entorn laboral dinamic, on la tecnologia té un impacte directe en la
salut i el benestar de les persones.

- Pla de formacié inicial i continu en sistemes tecnologics aplicats al sector sanitari.

- Oportunitats de desenvolupament professional i projeccié de carrera en un ambit amb alta
demanda d’innovacié tecnologica.

- Ajudes al menjador, parquing gratuit...

Mitja de presentacio de la documentacia:

Les persones interessades hauran d’enviar curriculum vitae a seleccio@csapg.cat, indicant la

referéncia INFORM_CSAPG_2024.

Requisits generals:

1. Pertanyer a qualsevol dels estats membres de la Unié Europea i posseir suficients
coneixements de catala i castella per poder exercir adequadament les funcions del lloc de

treball.

2. En el cas de ser ciutada/ana extracomunitari/a, a més dels requisits d'idiomes anteriors,
s'haura de comptar amb el permis de treball corresponent i la resta d'autoritzacions

especifiques que li afectin segons el cas.

3. Tenir complits 18 anys i no excedir, si escau, de I'edat reglamentaria de jubilacié o d'aquella

altra que pugui establir-se per llei.

4. No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, i no trobar-se en situacié d'inhabilitacid absoluta o especial per exercir

ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial.
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5. En cas d'exercir una altre activitat publica o privada, disposar de la preceptiva Autoritzacié
prévia de compatibilitat. En cas de resultar seleccionat/da en aquesta convocatoria, i si es
troba sota alguna causa d'incompatibilitat de les previstes legalment per poder prestar
serveis laborals al Consorci Sanitari Alt Penedes-Garraf i abans de formalitzar el corresponent
contracte de treball haura de procedir a la seva resolucid o a sol-licitar |la previa autoritzacio

de compatibilitat.

6. Tenir la Titulacié academica oficial i, de ser no espanyola, degudament homologada per

exercir en Espanya.

7. En cas de ser necessari, trobar-se col-legiat/da i al carrec del pagament de quotes i de

|'asseguranca de responsabilitat.

8. En cas de no posseir la nacionalitat espanyola: no trobar-se inhabilitat/da o en situacié
equivalent, ni haver estat sotmeés/a a sancié disciplinaria o equivalent, que impedeixi, en
|'Estat de procedéncia de la persona aspirant, l'accés a l'ocupacié publica. S'efectuara

declaracio jurada.

9. No haver estat condemnat/da per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual o trafic d'essers humans amb una declaracié responsable de no haver estat
condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual i una
autoritzacié expressa per comprovar la veracitat de la declaracid, d'acord a la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, de proteccié juridica del menor. Alternativament es pot presentar

certificat negatiu del Registre Central de Delinqlients Sexuals.

10. Posseir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per al desenvolupament de
les funcions del lloc de treball. Aquestes capacitats seran avaluades pel servei Médic del

Servei de Prevencid del Consorci Sanitari Alt Penedés-Garraf.

L’organitzacié no discrimina ni discriminara per motius de raca, color, religio, génere, expressio de
genere, edat, origen nacional, discapacitat, estat civil, orientacié sexual o estat militar en cap dels

Seus processos selectius.

Vilafranca del Penedeés 17 de de desembre 2024



