~~= Alt Penedes-Garraf

CONVOCATORIA LLOC DE TREBALL

Responsable Servei Manteniment i Electromedicina

Cerquem un/a responsable per al Servei de Manteniment d’edificis, instal-lacions i aparells
electromedics del Consorci Sanitari de I’Alt Penedés i Garraf, per coordinar, planificar i supervisar
les activitats que se’n derivin en aquest servei.

El Consorci Sanitari Alt Penedes Garraf (CSAPG) és una entitat publica vinculada al territori que
integra els recursos sanitaris de les comarques del Garraf i de I'Alt Penedes. Esta constituit per
I'Hospital de I'Alt Penedés, Hospital R. Sant Camil, Hospital Sant Antoni Abat, Centre de
Rehabilitacid i CAPI Baix-a-Mar.

Que fem al nostre departament?

El departament d’infraestructures i serveis generals del CSAPG s'encarrega de garantir el
funcionament optim i continuat de les infraestructures, instal-lacions tecniques.

Dintre del Departament, el Servei de Manteniment s’ocupa del manteniment técnic
d'equipaments, de la instal-lacid i manteniment d'aparells electromédics i de I'execucio de les

obres de reforma, entre d’altres activitats.

Missio:

La missio del responsable/a del Servei de Manteniment és gestionar I’equip de coordinadors, per
tal de planificar el manteniment, vetllar per la millora dels equips i la seva adaptacié als canvis
organitzatius o tecnologics.

L'objectiu final de la seva intervencid és planificar una correcta operativa en el manteniment per
tal d’evitar aturades, prevenir i fer front a avaries pero també prendre les mesures necessaries
per aconseguir que els edificis , instal-lacions i equips tinguin un funcionament adequat al llarg

de la seva vida util.

Funcions:
En dependéncia directa de la Cap de Departament d’infraestructures i serveis generals, les
tasques a desenvolupar sén, principalment:

- Gestionar I'equip de coordinadors.
- Controlar i supervisar les activitats del servei.

- Planificar el manteniment correctiu, preventiu, técnic-legal i obres menors.



= Alt Penedes-Garraf

Contribuir a la redaccié del pla de manteniment, i vetllar per la correcte execucié.
Gestionar i supervisar el sistema GMAO.
Crear informes de indicadors, seguiment de pressupostos i activitat.

Gestionar les empreses subcontractades.

Habilitats i competeéncies en el lloc de treball:

Compromis i implicacié en el lloc de treball amb alt sentit de la responsabilitat, qualitat i
productivitat.

Rol motivador i servint d’exemple i de suport com expert/a técnic/a.

Dots per la interlocucié amb el personal assistencial.

Requisits:

Formacié reglada minima: Cicle Formatiu Grau Superior de la branca Electricitat i
electronica o Instal-lacié i manteniment.

Experieéncia minima de 2 anys en lloc similar i funcions esmentades a la convocatoria.
Coneixement oral i escrit de les dues llenglies oficials de Catalunya.
Disposar de vehicle propi.

Superacio de la revisié medica a carrec del Servei Médic CSAPG.

Oferim:

Contracte d’interinatge pendent de convocatoria.
Retribucio salarial segons valua del /la candidat/a.

Jornada completa.

Incorporacié immediata.

Es valorara:

Grau en Enginyeria o Enginyeria técnica.

Formacié complementaria i coneixements en ofimatica, sistemes de gestid centralitzada,
programes de gestié de manteniment i especifiques (prevencio legionel-la, climatitzacio,
electricitat, soldadura, hidraulica, etc.).

Experiéncia en I'ambit sanitari.

Experiéncia gestionant equips en I'ambit de manteniment.



= Alt Penedes-Garraf

Periode de presentacid de candidatures i documentacio:

Des del dia seglient a la publicacié del present anunci fins 17 de maig de 2024.

Mitja de presentacio de la documentacia:

Les persones interessades hauran d’enviar curriculum vitae a convocatories@csapg.cat, indicant

la referencia RESP_MANT_CSAPG_2024

Requisits generals:

1.

4.

6.

Pertanyer a qualsevol dels estats membres de la Uniéd Europea i posseir suficients
coneixements de catala i castella per poder exercir adequadament les funcions del lloc de

treball.

. En el cas de ser ciutada/ana extracomunitari/a, a més dels requisits d'idiomes anteriors,

s'haura de comptar amb el permis de treball corresponent i la resta d'autoritzacions

especifiques que li afectin segons el cas.

. Tenir complits 18 anys i no excedir, si escau, de I'edat reglamentaria de jubilacié o d'aquella

altra que pugui establir-se per llei.

No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, i no trobar-se en situacié d'inhabilitacid absoluta o especial per exercir

ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial.

En cas d'exercir una altre activitat publica o privada, disposar de la preceptiva Autoritzacid
prévia de compatibilitat. En cas de resultar seleccionat/da en aquesta convocatoria, i si es
troba sota alguna causa d'incompatibilitat de les previstes legalment per poder prestar
serveis laborals al Consorci Sanitari Alt Penedes-Garraf i abans de formalitzar el corresponent
contracte de treball haura de procedir a la seva resolucio o a sol-licitar la previa autoritzacié

de compatibilitat.

Tenir la Titulacié academica oficial i, de ser no espanyola, degudament homologada per

exercir en Espanya.

En cas de ser necessari, trobar-se col-legiat/da i al carrec del pagament de quotes i de

I'asseguranca de responsabilitat.
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8.

10.

En cas de no posseir la nacionalitat espanyola: no trobar-se inhabilitat/da o en situacio
equivalent, ni haver estat sotmés/a a sancié disciplinaria o equivalent, que impedeixi, en
|'Estat de procedéncia de la persona aspirant, l'accés a l'ocupacié publica. S'efectuara

declaracio jurada.

No haver estat condemnat/da per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual o trafic d'essers humans amb una declaracio responsable de no haver estat
condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual i una
autoritzacié expressa per comprovar la veracitat de la declaracié, d'acord a la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor. Alternativament es pot presentar

certificat negatiu del Registre Central de Delinqlients Sexuals.

Posseir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per al desenvolupament de
les funcions del lloc de treball. Aquestes capacitats seran avaluades pel servei Médic del

Servei de Prevencié del Consorci Sanitari Alt Penedés-Garraf.

Vilafranca del Penedeés, 16 d’abril 2024



