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CONVOCATORIA LLOC DE TREBALL

FARMACEUTIC/A

Cerquem farmaceutic/a per integrar-se al Servei de Farmacia del Consorci Sanitari de I'Alt
Penedes i Garraf.

El Consorci Sanitari Alt Penedées-Garraf (CSAPG) és una entitat publica creada el dia 1 d’abril de
2019, que integra els recursos sanitaris de les comarques de I'Alt Penedés i el Garraf, amb
I'objectiu de donar resposta a les necessitats sanitaries i socials de la nostra poblacié de
referéncia mitjangcant [I'execucid d’activitats hospitalaries assistencials, preventives,
rehabilitadores, docents i d’investigacid. Esta constituit per I’'Hospital Comarcal de I'Alt Penedés
(Vilafranca del Penedes), I'Hospital R. Sant Camil (Sant Pere de Ribes), I’Hospital Sant Antoni
Abat, el Centre de Rehabilitacid i el Centre d’Atencié Primaria de Baix-a-Mar (Vilanovaila Geltru).
El CSAPG compta amb unitats docents acreditades per a la formacid sanitaria especialitzada,
professorat associat a la Universitat de Barcelona i una intensa activitat docent, acollint
anualment més de 550 estudiants en practiques de diverses disciplines de la salut.

Els nostres professionals estan compromesos amb la millora continua, la innovacié i el
desenvolupament académic, promovent també la recerca i la realitzacié de tesis doctorals amb

el suport de la institucio.

| per gqué amb nosaltres?

- Trobaras un bon ambient de treball, formant part d’'un equip de professionals on el factor
huma i el treball en equip és quelcom prioritari.

- Desenvoluparas les teves funcions en un centre hospitalari que disposa de diversos projectes
de millora de servei.

- La nostra institucié ha estat reconeguda com a complex hospitalari universitari per la
Universitat de Barcelona (UB), un distintiu que acredita la nostra qualitat docent, capacitat
investigadora i excel-léncia assistencial. Aquesta acreditacid consolida la integracid de
I’assisténcia, la docéncia, la recerca i la innovacié com a eixos clau del nostre model.

- Som un Servei de Farmacia transversal que donem servei a dos hospitals comarcals, un centre
d’atencié intermedia i un centre d’atencio primaria.

- El nostre equip esta composat per 8 farmaceutiques i 20 técnics , amb ganes de créixer i fer la

nostra feina millor, centrada en el pacient i treballant en equip.
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Que fem al nostre departament?

- Atencié farmacéutica en pacient ingressat, ambulatori i critic.
- Atencié farmacéutica en pacient d’atencid intermédia.

- Avaluacié de medicaments

- Gestio logistica del medicament

- Fabricacié de medicacio estéril i no esteril

- Docénciaiinvestigacié

Funcions:
- Atencio farmacéutica pacient d’atencio intermeédia
- Atencioé farmaceéutica pacient nefrologia

- Doceéncia.

Requisits:

- Acreditacié de la titulacié de grau de farmacia (homologacid i permis de treball en el cas de
professionals extracomunitaris).

- Acreditacié de l'especialitat de farmacia hospitalaria (via Farmaceutic Intern Resident) o
acreditacio d’estar cursant I'dltim any de resident.

Oferim:
- Retribucio salarial segons conveni Sanitat Concertada de Catalunya (SISCAT).
- Jornada completa.

- Incorporacié immediata.

Es valorara:
- Capacitat de comunicacid, empatia i treball en equip.
- Experiéncia en hospitals comarcals de referencia.

- Familiaritzat en la utilitzacié de la Historia Clinica informatitzada.

Mitja de presentacio de la documentacia:

Les persones interessades hauran d’enviar curriculum vitae a seleccio@csapg.cat, indicant la

referéencia FARMA_2026.


mailto:seleccio@csapg.cat
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La organitzacid no discrimina ni discriminara per motius de raca, color, religio, genere, expressié
de génere, edat, origen nacional, discapacitat, estat civil o orientacié sexual en cap dels seus
processos selectius.

(*) Al'enviar les teves dades, dones el consentiment al CSAPG per a tractar-les tal i com s’informa
a https://www.csapg.cat/pd-informacio-detallada-tractaments/ apartat “Curriculums. Seleccié

de personal”.

Requisits generals:

1. Pertanyer a qualsevol dels estats membres de la Unidé Europea i posseir suficients
coneixements de catala i castella per poder exercir adequadament les funcions del lloc de

treball.

2. En el cas de ser ciutada/ana extracomunitari/a, a més dels requisits d'idiomes anteriors,
s'haura de comptar amb el permis de treball corresponent i la resta d'autoritzacions

especifiques que li afectin segons el cas.

3. Tenir complits 18 anys i no excedir, si escau, de I'edat reglamentaria de jubilacié o d'aquella

altra que pugui establir-se per llei.

4. No haver estat separat/da, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autdonomes, i no trobar-se en situacié d'inhabilitacid absoluta o especial per exercir

ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial.

5. En cas d'exercir una altre activitat publica o privada, disposar de la preceptiva Autoritzacié
prévia de compatibilitat. En cas de resultar seleccionat/da en aquesta convocatoria, i si es
troba sota alguna causa d'incompatibilitat de les previstes legalment per poder prestar
serveis laborals al Consorci Sanitari Alt Penedes-Garraf i abans de formalitzar el corresponent
contracte de treball haura de procedir a la seva resolucio o a sol-licitar la previa autoritzacié

de compatibilitat.

6. Tenir la Titulacié academica oficial i, de ser no espanyola, degudament homologada per

exercir en Espanya.
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7.

10.

En cas de ser necessari, trobar-se col-legiat/da i al carrec del pagament de quotes i de

|'asseguranca de responsabilitat.

En cas de no posseir la nacionalitat espanyola: no trobar-se inhabilitat/da o en situacié
equivalent, ni haver estat sotmeés/a a sancié disciplinaria o equivalent, que impedeixi, en
I'Estat de procedéncia de la persona aspirant, l'accés a l'ocupacid publica. S'efectuara

declaracio jurada.

No haver estat condemnat/da per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual o trafic d'essers humans amb una declaracio responsable de no haver estat
condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual i una
autoritzacié expressa per comprovar la veracitat de la declaracid, d'acord a la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor. Alternativament es pot presentar

certificat negatiu del Registre Central de Delinglients Sexuals.

Posseir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per al desenvolupament de
les funcions del lloc de treball. Aquestes capacitats seran avaluades pel servei Medic del

Servei de Prevencid del Consorci Sanitari Alt Penedés-Garraf.

Vilafranca del Penedeés, 2 de novembre de 2026



